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ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей программе
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Концепцией модернизации российского образования на период  до 2010 года, Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.
1.2. В соответствии с п. 2. ст. 32 Закона РФ «Об образовании» в компетенцию образовательного учреждения входит разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов и дисциплин. 
1.3. Рабочая программа (далее — Программа) — нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (элективного курса, факультатива, курса дополнительного образования), основывающийся на государственном образовательном стандарте (федеральном и региональном компонентах, компоненте образовательного учреждения), примерной и авторской программе по учебному предмету (образовательной области). 
1.4. Статья 28 Закона РФ «Об образовании» относит разработку примерных программ к компетенции Российской Федерации в области образования в лице ее федеральных органов государственной власти. 
1.5. В настоящее время в практике работы общеобразовательного учреждения используется Базисный учебный план, утвержденный приказом Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004.
1.6. Приказом Минобразования РФ от 05.03.2004 года № 1089 утвержден федеральный компонент государственного образовательного стандарта. На основе федерального компонента государственного образовательного стандарта созданы примерные программы, которые рассчитаны на количество часов, отводимое на изучение каждой образовательной области в инвариантной части Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденного приказом Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004. Данные программы являются инструментом для реализации федерального компонента государственного стандарта общего образования в образовательных учреждениях. 
1.7. Рабочая программа – документ, созданный на основе примерной или авторской программы, с учетом целей и задач Образовательной программы учреждения и отражающий пути реализации содержания учебного предмета.
1.8. Рабочая программа учителя является обязательным документом, способствующим организации учебного процесса, обеспечивающим методически правильное планирование выполнения учебной программы в строгой последовательности.
1.9. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области). 
1.10. Задачи программы:
• дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса); 
• определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 
1.11.  Функции рабочей программы: 
· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;
· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;
· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;
· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;
· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
1.12.  Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) является основой для создания учителем календарно - тематического планирования учебного курса. В случае если в примерной программе или в авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в рабочей программе распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплекты
2. Технология разработки рабочей программы
2.1 Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету на учебный год .
2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области). 
2.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов одного предметного методического объединения. Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора образовательного учреждения. 
3. Утверждение рабочей программы
3.1  Педагогический работник представляет рабочую программу на заседании школьного методического объединения учителей, решение о рассмотрении и замечаниях заносится в протокол методического объединения. Заседание методических объединений проводится до 31 августа.
3.2. Педагогический работник после рассмотрения на заседании методического объединения обязан сдать на согласование рабочую программу в двух экземплярах на бумажном носителе (один хранится в кабинете директора) и на электронном носителе заместителю директора по учебно-воспитательной работе 10 сентября .
3.4. Рабочая программа по предмету должна быть рассмотрена на заседании методического объединения,  утверждена директором школы.
3.4. Рабочие программы утверждаются приказом директора школы. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.
4. Структура рабочей программы
4.1.  Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы: 
4.1.1. Титульный лист 
4.1.2. Пояснительная записка 
4.1.3. Учебно-тематический план. 
4.1.4. Содержание тем учебного курса
4.1.5. Календарно-тематическое планирование.
4.1.6. Перечень учебно-методического обеспечения, список литературы    (основной и дополнительной).
4.1.7. Приложения к программе (примерная Министерства образования РФ или авторская программы )
4.2  Оформление и содержание структурных элементов рабочей программы
4.2.1 Титульный лист должен содержать:
· Наименование образовательного учреждения 
· Название курса для изучения, которого написана программа 
· Указание класса  на который рассчитана программа образовательного предмета 
· Ф.И.О. учителя 
· Гриф утверждения программы (с указанием даты и подписи руководителя образовательного учреждения) 
· Год составления программы. 
Образец титульного листа
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа
№7 с.Чкаловское
	ПРИНЯТО
на заседании МО учителей 
_______________________
Протокол заседания №_____
Руководитель МО
___________Ф.И.О.
«___»________________201_ г.
	УТВЕРЖДАЮ
Директор школы
___________И.Б. Лукьянова
 «___»____________201_ г.


Рабочая программа
по ________________
(предмет)
для _______________
(класс) 
Составитель:
учитель МБОУ СОШ №7 с. Чкаловское     __________________________
с.Чкаловское
201_/201_ учебный год
4.2.2 В тексте пояснительной записки следует указать:
1. общая характеристика программы:
                     1.1 соответствие Государственному образовательному стандарту
1.2  на основе какой конкретной программы (примерной, авторской) разработана программа. 
1.3 внесенные изменения в примерную (авторскую) программу и их обоснование. 
1.4 количество часов, на которое рассчитана рабочая программа.
2. общая характеристика учебного материала
3. целях изучения предмета на конкретной ступени образования (извлечения из стандарта)
4. требованиях к уровню подготовки учащегося  (что учащийся должен «Знать/понимать», «Уметь», «Использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни».)
4.2.3  Учебно-тематический план (на год изучения)
- последовательность изучения разделов и тем программы с указанием количества часов, выделяемых на их основе
- содержит наименование темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия). Составляется в виде таблицы.
	№ п/п
	Наименование разделов, тем
	Количество часов
	Практические работы
	Контрольные работы

	
	
	
	
	


4.2.4 Содержание изучаемого курса содержит
- перечень разделов и тем с указанием количества часов, отводимых на их изучение;
- содержание каждой темы в соответствии с федеральным компонентом государственного образовательного стандарта общего образования;
- требования к уровню подготовки учащихся по каждой теме (следует отразить требования по рубрикам «Знать/понимать», «Уметь»).
4.2.5 Календарно-тематическое планирование может быть представлено разными вариантами в виде таблицы.
Указанные графы должны быть  обязательно отражены  в календарно-тематическом планировании:
	№ урока п/п
	Раздел 
программы
	Содержание (тема) урока 

	Тип урока
	Дата проведения
	Примечание

	
	
	
	
	


Внимание! Количество учебных недель определяется учебным планом.
· Графа «№ урока» включает: номер урока по порядку.
·  Графа «Раздел программы» включает: 
- название раздела;
 - количество часов, отведенных на изучение. 
· Графа «Содержание (тема) урока» включает:
- название темы каждого урока;
- количество часов, отведенных на её изучение;
- контроль по завершении изучения данной темы;
- названия практических, лабораторных, творческих работ.
· Графа «Тип урока» включает:
Урок ознакомления с новым материалом ОНМ
Урок закрепления изученного ЗИ
Урок применения знаний и умений ПЗУ
Урок обобщения и систематизации ОСЗ
Урок проверки и коррекции знаний ПКЗУ
Урок комбинированный Комб.
· Графа «Дата проведения» включает: 
планируемую и фактическую даты проведения урока, которые должна быть проставлены ручкой. 
· Графа «Примечание» включает: 
- изменения в календарно - тематическом планировании; 
- объяснения причин изменения планирования (корректировка тем, почему она происходит?)
4.2.6 Перечень учебно-методического обеспечения, список литературы (основной и дополнительной) необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование и приборы
· дидактический материал
· электронные учебники
-        медиаресурсы
- перечень использованной автором литературы (элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию)
5. Оформление рабочей программы.
4.1. Текст набирается в текстовом редакторе  шрифтом Times New Roman, кегль 12, межстрочный интервал полуторный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств текстового редактора, листы формата А4. Заголовки – шрифтом Times New Roman, кегль 14, выделение «полужирный». Таблицы вставляются непосредственно в текст.
4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и 
листы приложения. 
4.3. Учебно-тематический план, календарно-тематическое планирование представляются в виде таблицы. 
4.4. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска. 
6. Заключительные положения
6.1. Изменения в данное положение вносятся по решению директора соответствующим приказом. Ходатайствовать об изменении данного положения имеют право заместитель директора по УВР и методический Совет.
6.2. С данным положением педагоги и руководящие работники школы знакомятся на школьных МО, на педагогическом совете или путем размещения положения на информационном стенде, школьном сайте, возможно др. 
